PROGRAMADOR DE ACTIVIDADES

GESTION PARA EL SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE (2719693)

CODIGO NORMA
oE compeTencia| NORMA/ UNIDAD DE NOMBRE DE LA RESULTADOS DE APRENDIZAJE CONOCIMIENTOS DEL SABER CONOCIMIENTOS DE PROCESO DURACION CRITERIOS DE EVALUACION ACTIVIDADES RAP DE EVALUACION
COMPETENCIA COMPETENCIA
LABORAL
10 10 Gufa de Aprendizaie
10 10 Individual | Actividad 27 | Plan de concertacion para la evaluacion de los conocimientos previsto:
LEGALIZACIONES Y PERMISOS: CONTRATO DISPONER PERMISOS, AUTORIZACIONES Y - Thvestigacion y analisis: Tipos de licencias de construcciony
SUBEN T TETSMITUSED EJECUCION TRABAJO, LICENCIAS DE LICENCIAS, — o INTERPRETA Y APLICA LOS PERMISOS, RESOLUCIONES Y DECRETOS | | Gulenes s expiden, lieencias ambientales,planes de manelo RAP 54
L : : PROCEDIMIENTOS INTERNOS, GESTIONAR ORDENES DE TRABAIO o e eeoon ndividual ctivida ambiental, ocupacion de cause de rios y quebradas y quienes las
SEGUN NORMATIVA TECNICA Y REGLAMENTACION. | ORGANIZACION EMPRESARIAL TIPOS, CONFIRMAR REQUISITOS TECNICOS DE expiden, permisos de rotura y autorizaciones para disposicion de
ORGANISMOS DE CONTROL. ESTRUCTURAS INSTALACION RED DE GAS COMBUSTIBLE © residuos, escombreras, y quienes las expiden
Actividad | investigacion, analisis y presentacion: NTC 3728 - 2018 Gasoductos,
29 Lineas de transporte. v redes de distribucion de gas
Investigacion, analisis y presentacion: Resolucion 40246 Ministerio
de Minas y Energia, Reglamento técnico aplicable al recibo,
v distribucion de Gas Licuado de Petrsleo GLP.
Investigacion, analisis y presentacion: NTC 3949 Gasoductos.
ot oo IDENTIFICAR DEFECTOS EN L PROCESO " REVISA LAS REDES D GAS ISTALADAS SEGUN NORVATIVIDAD . eont s || Eetacons e Rgplacindeprskn ar iess de Transnoct e
., etire Y BROCE Ao I TERee upo ctivida Redes de Distribucién de Gas Combustible (Primera Actualizacion,
2003-01-02)
Investigacion, analisis y presentacion: NTC 3853 -1996 Equipos,
accesorios Maneio v transporte de GLP.
Investigacion, anlisis y presentacion: NTC 3853-1- 1996 Instalacio
de sistemas de GLP (Gas Licuado de Petroleo)
‘Actividad | practica: Modelo Arquitecténico, levantamiento, dibujo, diseio y
32 calculo de redes de gas (provecto residencial Casa Javier)
Foro de analisis y discusion de la NTC 3742 Practica Normalizada
para la instalacion subterrénea de tubos termoplisticos de presion,
INSTALACIGN DE REDES DE GAS: COMPONENTES, ; Segunda Actualizacion
MATERIALES, METODOS DE UNION, REQUISITOS DE | REVISAR PROCESOS CONSTRUCTIVOS DE LA RED. 60 O VN NS ENCsrASECLN G Actividad 31 Foro de analisis y discusion de Ta NTC 1504 Clasiicacion de Sus)
, ! ROCEOIMIENTOS ITERNOS oro de analisisy discusion de la NTC 1504 Clasificacion de Suelos
SEGURIDAD. para Uso de Ingenieria
Foro de analisis y discusion de la NTC 6004 terminologia
Normalizada de Sistemas de tuberias plsticas)
FORO - desde la experiencia personal analizar los tipos de
INTERPRETA LOS DIFERENTES TIPOS DE CONTRATACION LABORAL contratacién para la ejecucién de sus actividades, alcance de los
CONTRATOS LABORALES: CLASIFICACION, TIPOS VERIFICAR CONDICIONES DEL CONTRATO, 5 B AtA p et Comtton estuctira e los contraten somoree losa
[ IR observaciones, soportes de cumplimiento de los aportes
VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS parafiscales contenidos en la Ley 100 de 1993, y observaciones.
LEGALES DE LAS INSTALACIONES SEGUN - APLICAR NORMATIVIDAD VIGENTE . - R IS R ETE e entregable, documento escrito, ensayo, adicionando un modelo RS
(EICRINIEED VIGENTE VERIFICAR SEGURIDAD SOCIAL Y RIESGO DE LOS SOCIAL SEGUN REGLAMENTO MINISTERIAL. general del contenido necesario para la contratacién de una de las
ESTABLECIDOS, NORMATIVA Y REGLAMENTACION. RABAADORES actividades propuestas en el modelo de prictica,
EQUIPOS E INSTRUMENTOS: TIPOS, TECNICAS DE
MANIPULACION, CRITERIOS DE FUNCIONAMIENTO, COMPROBAR ESTADO DE MAQUINAS Y 15 IDENTIFICA Y CLASIFICA LOS DIFERENTES RIESGOS LABORALES e actvigag3a | Amdliss de iesgos y plan de manejo de Seguridad industrial, ISO.
" NORMATIVA HERRAMIENTAS. SEGUN PROCEDIMIENTOS INTERNOS. B Plan de Sefalizacién de obra ( Manual Invitas)
CONTROLAR INSTALACION | VERIFICAR MONTAJE DE REDES PARA EL TR Sl EGU oSV HERRAVIENTAS =
DEREDESDEGASDE |  SUMINISTRO DE GAS COMBUSTIBLE po—
280202081 ACUERDO CON CON BASE PROCEDIMIENTOS TECNICOS, S ———— Individual o Mantenimiento
PROC Y 16N CONTROLAR ACTIVIDAD INSTALACION GAS.
TECNICOS Y NORMATIVA. VIGENTE, PROCEDIMIENTOS INTERNOS. o Actividad | Sobre el Modelo Arquitecténico, (proyecto residencial Casa Javier)
32 programar las actividades de mantenimiento
RS IS B ATl Planes de Contingencia y de atencién de emergencias; la matriz
NS, G = L e © o Actividad [ riesgos asociadas a a redes de gas disefiadas, establecer los planes
NORMATIVA ORIENTA LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS DE de contingencia  los planes de atencién de emergencias, aplicables
MANEJAR RIESGOS TECNICOS. ACUERDO A LOS INCONVENIENTES QUE SE ENCUENTREN EN LA a este ejercicio prictico.
0oBRA actidag | 59bre el Modelo Arquitecténico, (proyecto residencial Casa Javier)
Individual modelar el plan de contingencia con respecto a los riesgos de
operacién del sistema
Planes de Contingenciay de atencién de emergencias; la matriz
o Actividad | riesgos asociadas a a redes de gas disefiadas, establecer los planes
COOROINAR VANEIO D EMERGENCIAS APLICA PLANES DE EMERGENCIA CUMPLIENDO CON 35 de contingencia  los planes de atencién de emergencias, aplicables
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS, a este ejercicio prictico.
PLANES DE CONTINGENCIA: PROCEDIMIENTOS w o ‘Actividad | Sobre el Modelo Arquitectonico, (proyecto residencial Casa Javier)
DE MANEJO DE FUGAS DE GAS. 32 establecer el plan de atencién de emergencia
Seguridad Industrial SISO, ene el Modelo (proyecto Casa Jaiber)
AN AR PLANES D CONTINGENCIA ESTABLECE CONDICIONES DE SEGURIDAD PARA LOS TRABAJADORES | | Actividad [ establecer s condiciones de seguridad para reaizr lostrabajos
SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS. 32 manteniendo s condiciones de trabajo seguro segin
N Bitécoras de Obra, planos Record, planos ADBUIL (Sobre el Model
BITACORA DE OBRA REGISTRAR BITACORA DE OBRA. 30 REGISTRA EVALUACION DESEMPERO SEGUN PROCEDIMIENTOS iy L e v (FEICITTED
paitiot Individual | Actividad 32 Proyecto Casa Jaiber) generar el la bitécora de obray planos récord
) ctivida ormatos de Seguimiento, medicion de obra, de seguimientoy
FORMATOS, DILIGENCIAMIENTO DE REGISTROS. % RAP 56
DETERMINADDS POR , DILIGENCIAR ACTAS DE ENTREGA DE OBRA. Individual o e
LAEMPRESA REGISTRA LA REVISION DE PROCESOS DE INSTALACIGN DE UNA RED. actigag | Actas de Avance de Obra. Sobre el modelo proyecto Casa Javer,
: ¢
REPORTES DE SUPERVISION Y ACTAS DILIGENCIAR FORMATOS, 30 Individual e levantar las actas de avance de obra- informes parciales de las
actividades eiecutadas
ESOLVER PROBLENAS. ot Actividad ;Az‘no de Oi':;a. Ebstablecer Tas variables para cuantificar los costos
OPTIMIZACION DE RECURSOS. 30 T Ae la"“"‘; ‘“’M'AE T ; T STEEElC
ctivida nilisis sobre el Modelo Arquitectenico, (proyecto residencial Casa
PROGRAMAR TALENTOS HUMANOS. DEFINE PARAMETROS QUE AFECTAN EL O DELA izt Javier) Analizar los costos de mano de obra
MANO DE OBRA. Actividad | P to de Obra. Establecer [as cantidades y los costos del
ANALISIS ECONGMICO DE OBRA. CONTROLAR LA EJECUCION DE LA OBRA. 20 Individual v e e i
32 Modelo (provecto residencial Casa Javier)
) Actividad | Estrategias para realizar el control de recursos (Inventarios de
CONTROLAR RECURSOS SEGUN PROGRAMA DE OBRA (EEERIEECECEEL RS, | ARG T EA M ERaR, o 130 ndividual materiales v control de suministro de los mismos) RAP 57
) ‘Actividad | Optimizacién de los recursos, Anlisis de las variables para el
CALCULO DE RENDIMIENTO DE RECURSOS. VALORAR RENDIMIENTOS DE TRABAIO. 30 VALORA EL TRABAIO ACORDE CON PROCEDIMIENTOS Individual o o
RESOLVER PROBLEVIAS Y TOMAR DECISIONE!
) Actividad )
TECNICAS DE EVALUACION DE DESEMPERO DE | MEJORAR METODO DE TRABAIO. " PLANTEA METODOS DE TRABAIO PARA OBTENER UN MAYOR Individual Programacién de obra, MS PROJECT y fiujos de caja de inversién
PERSONAL RENDIMIENTO. : :
N TROUAR DESPERDICIO DE MATERALES, ot Actividad | sobre e modelo proyecto Casa Jiver, stablecer I vaiablesde
32 eficiencia para obtener un mayor rendimiento v eficiencia de los




